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_ARRETENe (3. /CAB.VPMIN/FP-MA-ISP/3PL/ 2024
Du....,é..g.,cg.v._w*. PORTANT DESIGNATION A TITRE INTERIMAIRE DES

 Le Vice-Premier Ministre, Ministre de Is Fonction Publique, Modernisation

 delAdministration et Innovation du Service Pupyjc,

d&s Services Publics du Pouvoir Central, des Provinces et des Entités Territoriales
lisées, spécialement en Ses articies 2, 24 et 26

Wula Lol n°16/013 dy 15 Juillet 2016 portant statut des Agents de Carrigre des Services
Publics de I'Etat, Spécialement en son article 20;

Vi, telle que modifice et complétée a ce jour, I'Ordonnance n° 82-027 du 19 mars
: .1982‘ fixant I'organisation et e cadre organique des Ministéres du Gouvernement ;

Vu 'Ordonnance N°82-032 du 19 mars 1982 portant Reglement d’Administration relatif
a la cotation et 3 I'avancement en grade du Personnel de carriére des Services Publics de
I'Etat;

Vu 'Ordonnance ne 82-029 du 19 mars 1982 portant Réglement d’Administration relatif
a la Carriére du Personnel des Services Publics de I'Etat ;

Vu, I'Ordonnance ne 21/006 du 14 février 2021 portant nomination d'un Premier
Ministre :

telle que modifiée par I'Ordonnance n°23/03& du 23 mars 2023 ;
]
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Vu'Ordonnance n°® 22/002 du 07 janvier 2022 portant organisatlon et fgn PRSATBAES" ,f

du Gouvernement, modalités de collaboration entre le Président de la RépuBlique_etJe
Gouvernement ainsi qu'entre les Membres du Gouvernement ;

VuI'Ordonnance n® 22/003 du 07 janvier 2022 fixant les attributions des Ministeres ;

Considérant les rapports des travaux des sous-commissions sectorielles chargées
d'examiner les dosslers des Agents éligibles & la promotion ;

Attendu que la désignation a titre intérimaire des concernés est subséquente aux
rapports des travaux desdites sous-commissions ;

Attendu qu'l ressort de |'examen desdits dosslers que les intéressés remplissent les

critéres requis pour étre désignés respectivement aux grades de Directeur, Chef de
Division et Chef de Bureau ;

Considérant les objectifs de la réforme de I'Administration Publique en cours en
République Démocratique du Congo, visant notamment la nécessité de construire une
Administration Publique Congolaise moderne, a méme de fournir des services publics
de qualité aux usagers ;

 Considérant les dossiers administratifs des intéressés ;

Attendu, qu'il sied de régulariser la situation tant administrative que pécunialre des
concernés, conformément aux dispositions statutaires et réglementaires en vigueur ;

Sur proposition du Secrétaire Général a la Fonction Publique chargé du Personnel
Actif ; :

 Vula nécessité, et Fopportunité ;
ARRETE :
Article 1 :

~ Sont désignés, pour exercer a titre intérimaire les emplois de Commandement au grade
de Direcbeur, Chef de Division, Chef de Bureau, au sein des Admmistrations Publiques
reprises ci-dessous, les Agents dont les noms, post-noms, prénoms, matricules et
grades suivent :

I. AFFAIRES ETRANGERES

A. DIRECTEUR

N° | NOM, POSTNOM, PRENOM MATRICULE
1 |MUBASA WANGOMO Jean 487.989
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3 | KINGUMBA MAMPASI July
4 | NKUNI NKELA Antoine
5 |ZUGBIA MBOMA Samuel
XXX. JUSTICE ET GARDE DES SCEAUX
A. CHEF DE ,BUEE'_A_U
N°® | NOMS, POSTS-NOMS, PRENOMS MATRICULES
1 | BONZEKA BOSENGA Exupéry 514,756
2 | KABWE TSHIMBUYANGA Thierry 839.958
3. KUBILA KATIAKA BEDE 771.289
4 MBIN GILAYI MULAMBA 773.678
5 |MOTENO BANYANGE Guylain 684..428
6 | MULUMBA KUPA KUPANGA Alain 804.262
7 |MUNDELE YAMBA YAMBA 1131,705
8 | SENGAMALI MADJALIWA Emmanue! 509,923
9 TUMBA KAMBAKA 771.157
A. CHEF DE DIVISION
° |NOMS, POSTS-NOMS PRENOMS MATRICULES
1 CHIRHAKAHULA MUSHAMALTRWA Dieudonné 689.541
2 | TULINABO LUHANDO Frangois 729.719
B. CHEF DE BUREAU
- |N® | POST T",NOMS, PRENOMS MATRICULES
e KAPEND KAPEND DANNY 687.912
2 |LUHAKA MAKUFU 1371.842
XXXII. PARQUET PRES LA COUR DE CASSATION
A. I:DIRECTEUR _
Ne| 5-NO MATRICULES
1 (2 ot 684 712
2 KAMUKENGE KABUESE Romain 476.765
3 | KIMPANGI MUTELESI 278.882
4 |KWANZA DIABO LEKANDA Harman 349.805
5 |LUBANSI LUTUNA ADELINE 340.706
6 | MBUNDANI WATALU CARLIN 771.098
7 |MUKUEMBA YANKIE 202.563
8 |MULONDWA MUKONGO 442,561
9 |MUMBERE MATHE Achille 278.808
10 | MUSAFIRI WASANGA 294.983
11 |MUSANGA MUSAKA Romain 476.781
12 |NGENGE MABEL - 167 471
13 |NKIERE FEFE 202.582
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130 | SANGA LONGONYA Mimie e

131 [ SANZA LIKOSO HUGUETTE 803. 52&”0&2‘31“;

132 | TSHIELA MBOMBO 1077.78D. cyree

133 | WAMBA TSISIKILA 479,478 5> S
134 | WELOLI NGOTIKA 1421888 T
135 | YANGALAYO METELE 1326.984

136 | YEMWENI NGIDI 160,095

©

Article 2: Les intéressés bénéficieront des avantages prévus a I'Article 20 alinéa 3

du Statut des Agents de carriére des Services Publics de I'Etat auxquels
ils ont droit.

Article 3 : Sog}t abrogés toutes les dispositions antérieures contraires au présent

Article 4: Les Secrétaires Généraux 3 la Fonction Publique et ceux des
Administrations Publiques respectives dont relévent les Agents di-haut
cités, sont chargés chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du
présent Arrété qui sort ses effets a la date de sa signature.
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