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MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION
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Secrétariat Général Chargé des Actifs

Le Secrétaire Général (@4 61{

N°BL'R.SGA/FP-MA-ISP/TBA/DRH/SEC/M*\LI/
Transmis copie pour information 2 :

- Son Excellence Monsieur le Vice-Premier
Ministre, Ministre de la Fonction Publique,
Modernisation de PAdministration et
Innovation du Service Public
(Avec lexcpression de ma trés haute considération) ;

-Son Excellence Madame le Ministre de
Emploi, Travail et Prévoyance Sociale.

(Tous) a Kinshasa/Gombe

A Mesdames et Messieurs les :

= Secrétaires Généraux de
PAdministration Publique ;

- Inspecteurs Généraux de
PAdministration Publique ;

- Directeurs Généraux des Services
Publics de ’Etat ;

(TOUS) a Kinshasa/Gombe

Mesdames et Messieurs,

J'ai honneur de vous transmettre, en
annexe a la présente, UArrété mieux référencé en marge, portant ouverture du
recrutement des agents de carriére des services publics de I'Ertat de IInspection
Générale du Travail, signé par Son Excellence Monsicur le Vice-Premier Ministre,
Ministre de la Fonction Publique, Modemisation de I’ Administration et Innovation
du Service Public.

Vous en souhaitant bonne réception, je
vous prie d’en faire large diffusion, dans vos secteurs respectifs, pour une
participation massive des candidats pour chaque catégorie des postes dont la
publication d’appel a candidature a été lancée le 03 mars et la date butoir fixée au
23 mars 2023,

Veuillez  agréer, Mesdames et
Messieurs, 'expression de mes sentiments patriotiques.

Thérése BAF
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puU..2.8.FEV.2023.....PORTANT OUVERTURE DU RECRUTEMENT
DES AGENTS DE CARRIERE DES SERVICES PUBLICS DE L'ETAT
DE L'INSPECTION GENERALE DU TRAVAIL

Le Vice-Premier Ministre,
Ministre de la Fonction Publique, Modernisation de I’Administration
et Innovation du Service Public ;

Vu la Constitution de la République Démocratique du Congo du 18 Février 2006, telle que
modifiée par la Loi n°11/002 du 20 Janvier 2011 portant révision de certains articles de la
Constitution, spécialement en son article 93 alinéa 2 ;

Vwla Loi n°16/013 du 15 juillet 2016 portant Statut des Agents de carriere des Services Publics
de I'Etat, spécialement en ses articles 4 a 9 ;

Vw 'Ordonnance n°14/080 du 08 décembre 2014 portant reglement d'administration relatif au
personnel de I'Inspection Générale du Travail ;

Vu I'Ordonnance n°80-215 du 28 Aout 1980 complétant I'Ordonnance n°80-204 du 27 aolit
1980 portant création du Département de la Fonction Publique ;

Vu I'Ordonnance n°® 82-028 du 19 mars 1982 portant réglement d‘administration relatif au
recrutement du personnel de carriére des services publics de I'Etat ;

Vu 'Ordonnance n°82-027 du 19 mars 1982 fixant l'organisation et le cadre organique des
Départements du Conseil Exécutif et du Commissariat Géneral au Plan ;

Vu I'Ordonnance n°92-049 du 29 Avril 1992 portant nomenclature des structures
administratives des Services Publics de |'Etat ;

Vi 'Ordonnance n°21/006 du 14 février 2021 portant nomination d'un Premier Ministre, Chef
du Gouvernement ;

Vs I'Ordonnance n°21/012 du 12 avril 2021 portant nomination des Vice-Premiers Ministres,
des Ministres d'Etat, des Ministres, des Ministres, délégués et des Vice-Ministres ;
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Vu 'Ordonnance n°22/002 du 07 janvier 2022 portant organisation et fonctionnement du
Gouvernement, modalités pratiques de collaboration entre le Président de la République et le
Gouvernement ainsi qu’entre les Membres du Gouvernement ;

Vu I'Ordonnance n°22/003 du 07 janvier 2022 fixant les attributions des Ministéres :

Vu le Décret n°15/043 du 28 décembre 2015 portant fixation du cadre organique des
structures standards a compétences horizontales communes a toutes les Administrations
centrales des Ministeres, Institutions et Services publics ;

Vu le Décret n°12/002 du 19 janvier 2012 portant création et organisation d’un service public
dénommeé Inspection Générale du Travail, IGT en sigle ;

Vu 'Arrété n°30/CAB/MINETAT/MTEPS/GBKJ/01/2018 fixant la dénomination, le siége, la
compétence et le ressort territorial des services de I'Inspection Générale du Travail ;

Considérant les impératifs de la redynamisation de I'Inspection Générale du Travail et de la
nécessité, d'organiser dans le respect des normes, le recrutement des Agents de carriére des
Services Publics de I'Etat pour cette administration sur I'ensemble du territoire national ;

Vu l'opportunité et I'urgence,
ARRETE :
Article 1°

Est ouvert le recrutement des Agents de carriere de Services Publics de I'Etat de I'Inspection
Générale du Travail.

Article 2

Les opérations de recrutement sont pilotées par la Commission mixte instituée par I'Arrété
interministériel n°012/CAB.VPM/FP-MA-ISP/JPL/2021 et n°CAB.MIN/METPS/CNM/012/2021 du
21 aoiit 2021, avec I'appui de la firme Global Management and Auditing Company, organisme
spécialisé dont I'étendue de la mission est fixée par le contrat de services signé avec le Ministre
de I'Emploi, Travail et Prévoyance Sociale.

Article 3
Sont a pourvoir 2.379 postes repartis en trois catégories professionnelles :

952 Inspecteurs du Travail, soit 40% ;
- 1190 Contrdleurs du Travail, soit 50% ;
- 237 Agents Administratifs, soit 10%.
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Article 4

En application des articles 4 et 7 de la Loi n°16/013 du 15 juillet 2016 portant statut des Agents
de carriére des Services Publics de I'Etat, sont admises & concourir les personnes remplissant
les conditions ci-aprés :

Etre de nationalité congolaise ;

Jouir de la plénitude des droits civiques ;

Etre de bonne vie et meeurs :

Etre &gé d'au moins 18 ans et de tout au plus 35 ans au 1% janvier de I'année 2023 sauf
pour les Inspecteurs du Travail dont la limite d’dge maximale est de 40 ans -

e. Etre revétu du grade immédiatement inférieur ou exercer depuis au moins trois ans
années les fonctions immédiatement inférieures au poste sollicité en ce qui les candidats
Agents de I'Etat.

a0 o

Les domaines et les niveaux d'étude spécifiques ainsi que d’autres conditions spéciales sont
établis par I'appel a candidature relative a chaque poste.

Article 5

Les candidats remplissant les conditions d’admissibilité fixées & I'article 4 sont soumis & des
tests de sélection dont les matiéres sont déterminées dans I'appel & candidature correspondant
a chaque poste.

Pour étre sélectionné, le candidat doit obtenir au moins 70% de moyenne aux tests.

Si aucun des candidats a un poste n‘obtient la moyenne exigée, il est procédé par une sélection
sur titres dont les résultats sont soumis a I'approbation conjointe préalable du Ministre de la
Fonction Publique et du Ministre de I'Emploi, Travail et Prévoyance Sociale.

Article 6

Le Secrétaire Général a la Fonction Publique chargé des Actifs est chargé de I'exécution du
présent Arrété qui sort ses effets & la date de sa signature.

Fait 3 Kinshg;a,-:/lez 8 @&’7023
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